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Persoal, oposicions

BASES CONVOCATORIA ADMINISTRATIVO C1 INTERINO (69000007 RPT/DEP.
DEPORTES)

ANUNCIO DE PUBLICACION DE BASES DE CONVOCATORIA

Por Decreto da Alcaldia ntim. 2024-3743 de data 05/12/2024, ditado no expediente nim.
6306/2024, aprobaronse as seguintes:

“BASES QUE REGULAN A CONVOCATORIA DO PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR INTERINAMENTE,
UNHA PRAZA DE ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SUBGRUPO C1, DO CONCELLO DE O PORRINO
(PONTEVEDRA).

12, OBXECTO DAS BASES DA CONVOCATORIA.

O obxecto das presentes bases é a urxente cobertura, en réxime de interinidade, de unha
praza vacante de administrativo, polo sistema de OPOSICION, ao teor do artigo 10.1.a) do Real
Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Ptiblico (TRLEBE) e do artigo 23.2.a) da Lei 2/2015, do 29 de
abril, do emprego publico de Galicia (LEPGA).

A devandita praza vacante da plantilla do orzamento municipal do 2024, estd encadrada dentro
do persoal funcionario de carreira na escala de administracién xeral, subescala administrativa,
grupo C, subgrupo C1, asociada co posto da Relacién de Postos de Traballo n2 09.00.00.07.

22 DURACION E CESE DA RELACION FUNCIONARIAL.

0/A funcionario/a interino/a nomeado/a para cubrir a devandita praza interinamente cesard
polas causas previstas no artigo 10 e 63 do TRLEBEP e nos artigos 24 e 64 da LEPGA, ou por
calquera outra causa de perda de relacién de servicio prevista na normativa de aplicacién aos
empregados/as puiblicos/as, ou cando finalice a causa que deu lugar ao seu nomeamento ou a
praza sexa cuberta definitivamente ou sexa amortizada.

E._ Pode verificar a integridade deste documento no seguinte enderezo:

32, PUBLICIDADE DAS BASES DA CONVOCATORIA. 5

As presentes bases publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra (BOPPO), no %
taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Ccncello de O Porrifio, € de E
forma complementaria na paxina web municipal www.oporrino.org, e un anuncio da convocatoria _,
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no Diario Oficial de Galicia (DOG), computidndose o prazo de presentacién de solicitudes, en
calquera caso, dende a publicacién no DOG.

42, INCOMPATIBILIDADES.

Durante a relacion funcionarial lle serd de aplicaciéon a normativa vixente sobre
incompatibilidades do persoal ao servicio da administracion publica.

52, REQUISITOS DOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos neste proceso selectivo os/as aspirantes deberdn reunir os seguintes
requisitos:

a) Ter nacionalidade espafiola ou atoparse comprendido no eido de aplicacién do artigo
57 do TREBEP e 52.1 e 2 da LEPGA relativos ao acceso ao emprego publico de nacionais
doutros estados membros da Unién Europea.

b) Ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, a idade maxima de
xubilacidn forzosa.

c) Posuir o titulo de Bacharelato, técnico ou equivalente, ou estar en condiciéns de obter o
citados titulos na data de finalizacién do prazo de presentaciéon de solicitudes.

No caso de equivalencia ou homologacion de titulacidns esta debera xustificarse co certificado
expedido polo organismo competente para establecelas.

d) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o
desempefio das correspondentes funcions ou tarefas de administrativo.

e) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administracién publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das comunidades
auténomas, nin atoparse na situacién de inhabilitacién absoluta ou especial para o
desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, cando se trate
de acceder 6 corpo ou escala de persoal funcionario do cal a persoa foi separada ou
inhabilitada.

No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado ou en situacién equiva-lente, nin
ter sido sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de procedencia
0 acceso ao emprego publico nos termos anteriores.

f) Non estar incurso en ninglin dos supostos de incompatibilidade previstos na Lei
53/1984, de 26 de decembro e no TREBEP.

g) Ter aboada a cantidade de 15,95 euros, polos dereitos de participacién no proceso
selectivo, mediante ingreso na conta corrente aberta a nome deste Concello en ABANCA
Corporacién Bancaria, S.A (sucursal do Porrifio), IBAN ES55 2080 5054 02 31 1001 7139.

No xustificante do devandito aboamento, que se deberé achegar coa solicitude, debera facer
constar nome e apelidos do opositor/a e o seguinte concepto: “oposicién administrativo C1”".
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Tédolos requisitos anteriores deberdn posuirse no momento de finalizar o prazo de
presentacién de solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data do seu nomeamento e toma
de posesion.

62. SOLICITUDES.

As solicitudes presentaranse preferentemente por via electrénica a través da sede electronica
do Concello do Porrifio https://oporrino.sedelectronica.gal.

Alternativamente poderan presentarse en soporte papel no Rexistro Xeral deste Concello,
en horario de 9:00 a 14:00 horas de luns a venres, ou en calquera das forma establecidas
no artigo 16.4 da Lei 39/2015 do Procedemento Administrativo Comtin das Administracions
Publicas (LPACAP).

As solicitudes dirixiranse ao Sr. Alcalde do Concello do Porrifio, e presentaranse no prazo de
20 dias habiles contados a partir do dfa seguinte ao da publicacién d» anuncio da convocatoria
no Diario Oficial de Galicia (DOG).

As solicitudes formularanse na forma que determina o artiga 66 da Lei 39/2015 do
Procedemento Administrativo Comiin das Administraciéns Publicas (LPACAP) ou conforme 6
modelo do ANEXO II destas bases, e conterd, polo menos, os datos persoais do/a solicitante,
co seu enderezo, a denominacién da praza convocada, unha declaracion expresa de que retine
os requisitos esixidos nestas bases da convocatoria. Tamén deberzse indicar claramente un
ntimero de teléfono de contacto e un correo electrénico para os efectos previstos na base 20°2.

Os/as aspirantes que acheguen as solicitudes de participacién e demais documentacién
preceptiva por via electrénica na sede electrénica do Concello do Porrifio, ao xuntar a
documentacién requirida polas presente bases reguladoras, deberan identificar os diferentes
documentos que xuntan nomeando os correspondentes pdf que zchegan (DNI, xustificante
aboamento taxa, certificado de lingua Galega, etc.) para a sdia identificacién por parte do Servizo
receptor da devandita documentacion.

Ademais na solicitude deberase elixir a lingua (galego ou castelin) na que queren que se
lles facilite os exercicios da oposicién. Se non se indica nada entenderase que a lingua esixida
é a galega. Por motivos de operatividade unha vez escollido un idioma non se permite a sua
modificacién.

As solicitudes tamén poderan presentarse nas demais formas que determina o artigo 16.4
da LPACAP. De cara 4 axilizacién na formacién das listas provisionais de admitidos e excluidos,
recoméndase aos aspirantes que presenten a solicitude noutros Rexistros ou a través de correo
postal na forma establecida regulamentariamente que adianten copia da solicitude co selo do
rexistro de procedencia ou, no seu caso, co selo coa data de presentacion en correos 4 direccion
de correo rexistro@oporrino.org dentro do citado prazo de presentacion de solicitudes.
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As solicitudes que se presenten a través da oficina de correos deberan entregarse en sobre
aberto para seren seladas e datadas polo empregado que admita o envio antes de seren
certificadas.

As solicitudes subscritas por espaiiois no estranxeiro poderan cursarse, no prazo sinalado, a
través das representacions diplométicas ou oficinas consulares de Espafia no estranxeiro, que
a remitiran seguidamente ao organismo competente.

Aqueles aspirantes que acrediten, con caricter previo, o nivel Celga 4 de cofiecemento da
lingua galega quedaran exentos da realizacién do exercicio correspondente ao cofiecemento da
lingua galega da oposicién. Esta circunstancia deberédn acreditala documentalmente xunto coa
solicitude de participacién neste proceso selectivo. Os restantes aspirantes estan obrigados 4
realizacion da proba.

Os/as aspirantes que desexen que se lles tefia en conta a non obrigatoriedade da proba
de galego deberan achegar coa solicitude de participacién a acreditacién do nivel Celga 4 ou
equivalente. Os restantes aspirantes estin obrigados 4 realizacién da proba.

Aqueles aspirantes que estean en situacién de discapacidade deberan achegar o certificado
de discapacidade emitido polo érgano técnico competente e solicitar a adaptacién de tempo e
medios para a realizacién das probas da fase de oposicién, debendo facelo na forma indicada
na base 212,

En ningin caso a presentacién e pagamento dos dereitos de participacion no proceso selectivo,
supofiera substitucién do tramite de presentacion en tempo e forma da solicitude.

Os aspirantes quedan vinculados aos datos que fagan constar na stda solicitude, se ben os
erros de feito que poidan advertirse poderan corrixirse ou repararse en calquera momento, ben
de oficio, ben a instancia de parte.

A non presentacion da solicitude en tempo e forma supora a exclusién do/a aspirante.

A falta de pagamento dos dereitos de participacién no proceso selectivo dentro do prazo de
presentacion de solicitudes determinara a exclusién do/a aspirante.

Xunto coa solicitude se achegara:

* Fotocopia do documento nacional de identidade ou pasaporte en vigor.

» Fotocopia do Certificado de Lingua Galega (Celga 4) ou equivalente debidamente
homologado polo érgano competente en materia de politica lingiiistica da Xunta de
Galicia, de acordo coa disposicién adicional 22 da Orde do 16 de xullo de 2007, para
xustificar ter o cofiecemento de lingua galega e estar exento/a de realizar o exercicio da
fase da oposicidn,

* Fotocopia do xustificante do pagamento dos dereitos de participacién no proceso
selectivo.
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« Certificado de discapacidade emitido polo 6rgano técnico competente no que se acredite
un grao de discapacidade igual ou superior ao 33%; asi como informe ou certificado de
compatibilidade co desempefio das tarefas da praza convocada.

72, ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado o prazo de presentacién de instancias a Alcaldfa ditara resolucién aprobando a
lista provisional de admitidos/as i excluidos/as, con especificacion, no seu caso, das causas que
motivaron a exclusién, asi como a designacién do tribunal do proceso selectivo. Esta resolucion
publicarase no BOPPO, no taboleiro da Sede Elecfcrc')nica e no taboleiro fisico de Edictos do
Concello de O Porrifio, e de forma complementaria na paxina web municipal www.oporrino.org.

Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de 10 dias habiles, contados desde o seguinte
ao da publicacién da resolucién de aprobacién da lista provisional de admitidos e excluidos no
BOPPO, para poder emendar, de ser o caso, 0S erros ou defectos qu= motivou a exclusion, asi
como para promover a recusacién dos membros do tribunal.

Os aspirantes que dentro do prazo sinalado non emenden a exclusién ou aleguen a omisidn,
xustificando o seu dereito para ser incluidos na relacién de admitidos, seran definitivamente
excluidos do proceso selectivo.

Transcorrido o prazo anterior, a Alcald{a ditara resolucion pola que aprobara a lista definitiva
de admitidos i excluidos ao proceso selectivo e se fixara o lugar, dzta e hora de constitucion
do tribunal e de comezo das probas da oposicién. Esta resolucién publicarase no BOPPO, no
taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma
complementaria na pixina web municipal www.oporrino.org.

A publicacién da resolucién aprobatoria das listas definitivas no BOPPO, sera determinante
dos prazos para os efectos de posibles impugnacidns ou recursos.

0 feito de figurar incluido na relacién de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza
aos/ 4s interesados/as a posesién dos requisitos esixidos, os cales deberan ser xustificados
documentalmente como se indica nestas bases.

82. TRIBUNAL.

0 tribunal do proceso selectivo estard formado por cinco membros, un presidente/a, un
secretario/a e tres vocais designados pola Alcaldia, publicindose a sia composicién consonte
o disposto na base anterior, coa lista provisional de admitidos/as i excluidos/as ao proceso
selectivo.

O tribunal quedara integrado, ademais, polos respectivos suplentes que seran designados
pola alcaldia xunto cos titulares.

A pertenza ao tribunal de seleccién serd sempre a titulo individuzl, non pudendo ostentarse
en representacion nin por conta de ninguén.
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A composicion do tribunal debera axustarse aos principios de imparcialidade e profesionalidade
das persoas que os integren, e tenderase, as{ mesmo, 4 paridade entre muller e home, e os
seus membros deberdn pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o ingreso
no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou superior ao esixido para a participacién no
proceso selectivo. Non podera formar parte do tribunal cualificador o persoal de eleccién ou
de designacion politica, o persoal interino ou persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin
tampouco as persoas que nos cinco anos anteriores 4 publicacién desta convocatoria realizasen
tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese perfodo
con centros de preparacion de opositores.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificindollo ao érgano que os
designe, cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico (en adiante LRXSP), asi como cando
realizasen tarefas de preparacién de aspirantes a probas selectivas de acceso nos cinco anos
inmediatamente anteriores 4 publicacién desta convocatoria, consonte o disposto no artigo
13.2¢2 do Real decreto 364/1995, do 10 de marzo, do Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal
ao servizo da Administracién Xeral do Estado e de Provisién de Postos de Traballo e Promocién

Profesional dos Funcionarios Civis da Administracién Xeral do Estado.

Asi mesmo, as persoas interesadas poderan recusar aos membros do tribunal cando concorra
neles algunha das circunstancias previstas para abstencién de conformidade artigo 24 da LRXSP.

Todos os membros do tribunal teran voz e voto. O tribunal non podera constituirse nin actuar
sen a asistencia do/a presidente/a e do secretario/a ou, no seu caso, quen lles substitian, e da
metade, polo menos, dos seus membros.

O tribunal estd facultado para resolver cantas dibidas poidan exporse e para adoptar os
acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo o non previsto polas presentes bases
e normativa aplicable.

O tribunal adaptara o tempo e os medios de realizacién dos exercicios dos/as aspirantes
con discapacidade, de forma que se garanta a igualdade de oportunidades coas demais persoas
participantes, nos termos establecidos na normativa vixente,

O tribunal, por medio do seu Presidente, podera dispor a incorporacién aos seus traballos de
asesores especialistas, con voz e sen voto, para as probas que estime pertinentes, limitdndose
estes a prestar colaboracién e as stas especialidades técnicas. Asi mesmo o tribunal, baixo a
sta direccion, podera valerse de persoal de apoio administrativo durante o proceso selectivo.

Aos membros do tribunal asi como aos seus asesores que concorran s stas sesions e o
persoal de apoio administrativo, aboardnselles indemnizaciéns por asistencia e, cando cumpra,
por dietas e gastos de viaxe, nas contias establecidas na lexislacién vixente no momento dos
devengos. As indemnizacions dos citados asesores e funcionarios de apoio, agas disposicién en
contrario, seran as establecidas para os vogais.
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Os acordos do tribunal s6 poderan ser impugnados polos interesados nos supostos e na
forma establecida na LPACAP.

92, DESENVOLVEMENTO DA OPOSICION.

A data, a hora e o lugar na que deba constituirse o Tribunal, asi como o dia, hora e lugar
para o comezo do primeiro exercicio da oposicién, fixaranse na resolucion aprobatoria da lista
definitiva de admitidos/as e excluidos/as, que se publicard no BOPPO, no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria
na paxina web municipal www.oporrino.org.

A publicacién dos sucesivos anuncios de realizacién dos restantes exercicios e dos
resultados destes efectuarase polo tribunal no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro
fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na paxina web municipal
www.oporrino.org, con 24 horas de antelacién cando menos a tal realizacion.

No caso de que participen persoas con discapacidade que solicitasen adaptacidns de tempo
e medios, ser4 o Tribunal o que determine o contido e alcance das adaptacions solicitadas. Para
a concesi6n ou denegacién das solicitudes de adaptacion, terase en conta que as mesmas non
deberan desvirtuar o contido do exercicio, nin implicar a reducién nin menoscabo do nivel de
suficiencia esixible para superar o proceso selectivo. Para a adaptacion de tempos estarase a
Orde PRE/1822/2006, do 9 de xufio pola que se establecen criterios xerais para adaptacion de
tempos adicionais nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con
discapacidade e normativa de concordante aplicacién. O Tribunal de seleccién podera requirir
informe e, de ser o caso, colaboracién dos érganos técnicos competentes da administracion
laboral ou sanitaria da Xunta de Galicia,

Os aspirantes seran convocados para cada exercicio en chamamer.to unico e perderan o seu
dereito os que non comparezan cando se realice, agds en casos alzgados e xustificados con
anterioridade 4 realizacion dos exercicios, os cales seran libremente apreciados polo Tribunal.
A non presentacién de un aspirante a calquera dos exercicios obrigatorios no momento de ser
chamado, determinari automaticamente o decaemento do seu dereito a participar no mesmo
e nos sucesivos, quedando excluido, en consecuencia, do procedemento selectivo. Aos efectos
previstos neste apartado, o chamamento se considerara Unico, ainda que haxa que dividirse
en varias sesions a realizacién do exercicio que asi o requira, debendo asistir os aspirantes a
sesién 4 que haxan sido convocados.

Os aspirantes deberéan presentarse para a realizacién de cada exercicio provistos do DNI ou
documento fidedigno acreditativo da sda identidade, a xuizo do tribunal, asi como dos medios
materiais adecuados e necesarios para a practica dos exercicios.

Calquera referencia normativa do temario entenderase referida as disposicions legais vixentes
na data de publicacién destas bases no Boletin oficial da provincia.
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Cando as probas non poidan ser realizadas de forma conxunta, a orde de actuacién dos/as
opositores/as iniciarase alfabeticamente por aqueles/as cuxo primeiro apelido comece pola letra
“H” de conformidade co establecido na Resolucién da Conselleria de Facenda e Administracién
Publica do 31 de xaneiro do 2024 (DOG nam. 29, de 9 de febreiro de 2024) pola que se publica
o resultado do sorteo realizado ao que se refire 0 Regulamento de seleccién de persoal da
Administracién da Comunidade Auténoma de Galicia.

En calquera momento o tribunal podera requirir os/as opositores para que acrediten a sta
identidade.

Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do Tribunal que algiin
dos aspirantes non postie a totalidade dos requisitos esixidos na convocatoria, debera propofier
4 Alcaldfa a sfia exclusién indicando as inexactitudes ou falsidades observadas para os efectos
procedentes, previa audiencia coa persoa interesada, que perdera todos os dereitos que puidesen
derivar da sta participacién no procedemento.

Os exercicios celebraranse sen outra asistencia que os membros do tribunal, os colaboradores
designados por este e os opositores, agds que o tribunal acorde a realizacién dalgunha proba
de xeito oral, que se realizardn en sesion piblica.

Non se permitira o acceso aos locais nos que se realice o exercicio con teléfonos mébiles,
axendas electrénicas, reloxos intelixentes ou calquera outro instrumento ou dispositivo do que
se poida valerse o opositor para auxiliarse na realizacién dos exercicios, agds que se atopen
totalmente apagados durante o exame. En caso contrario, o opositor serd sancionado coa
expulsién do exame e do proceso selectivo.

0 tribunal dispora os medios que estime oportunos para garantir o anonimato dos aspirantes
na realizacion dos exercicios.

Desde a terminacién dun exercicio ou proba e o comezo da/o seguinte debera transcorrer
un prazo minimo de 48 horas e un méximo de 40 dias naturais.

Concluido cada un dos exercicios da oposicién o Tribunal fard pidblica a relacién, por
orde decrecente, de aspirantes que os superasen, coa indicacién da puntuaciéon obtida no
taboleiro de anuncios da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do
Porrifio, sen prexuizo da sia publicacién, de forma complementaria, na pixina web municipal
www.oporrino.org. Os opositores non incluidos na devandita relacién teran a consideracion de
non aptos quedando eliminados da oposicién.

Contra os acordos do tribunal podera interpofierse un recurso administrativo de alzada ante
a alcaldfa por ser o érgano que os nomeou, segundo o previsto no artigo 121 da LPACAP.

102, PROBAS DA OPOSICION.

A oposicion constara dos seguintes exercicios:
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Primeiro exercicio test, obrigatorio e eliminatorio.

Consistird en contestar por escrito a un cuestionario tipo test de 50 preguntas con catro
respostas alternativas, determinado polo Tribunal inmediatamente antes de celebrarse esta
proba, baseado no contido do temario da convocatoria (ANEXO I) e durante un periodo de
tempo fixado polo Tribunal.

O tribunal dispord os medios que estime oportunos para garantir o anonimato dos
aspirantes na realizacién do exercicio. Este exercicio cualificarase de cero (0) a dez (10) puntos,
correspondéndolle ao tribunal determinar a puntuacién (nota de corte) esixida para superar
o exercicio que se corresponderd cun niimero determinado de respostas acertadas unha vez
descontada, de ser o caso, a penalizacién por respostas incorrectas e non contestadas. Neste
exercicio cada resposta incorrecta ou non contestada penalizara un terzo da puntuacién que
lle corresponda a unha pregunta acertada.

Férmula para o célculo da nota:

SENDO:
A o nimero de respostas acertadas.
B o niimero de respostas incorrectas.

C o ndmero total de preguntas das que consta o exercicio que se tefizn en conta para o calculo.

Nota = (A — d .E
3/ C

Factiltase ao tribunal para que poida pofier preguntas de reserve tipo test ata un maximo
de cinco. Estas preguntas substituiran, pola sia orde correlativa, a zquelas preguntas que, no
seu caso, sexan obxecto de anulacién despois da realizacion do exercicio.

O criterio esencial de valoracion desta proba é o acerto nas alternativas propostas.

Segundo exercicio practico, obrigatorio e eliminatorio.

Desenvolverase por escrito, durante o perfodo de tempo fixado polo Tribunal e consistird
na redaccién dun ou varios supostos practicos de caricter procedemental e administrativo
que determinara o tribunal inmediatamente antes do comezo do exercicio, relativo as tarefas
administrativas propias da subescala administrativa. Durante o desenvolvemento desta
proba os aspirantes poderan, en todo momento, facer uso de textos legais, en soporte papel,
non comentados dos que acudan provistos (os membros do tribunal poderan revisar esta
documentacién). O incumprimento do establecido neste apartado polo opositor sancionarase
coa suia expulsion do exame e do proceso selectivo.
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Este exercicio puntuarase de cero (0) a vinte (10) puntos, sendo necesario aprobar obter
unha puntuacién minima de dez (5) puntos.

O criterio esencial de valoracion desta proba é a aplicacién razoada dos cofiecementos tedricos
a resolucion dos problemas practicos presentados.

No caso de que o tribunal estableza varios supostos e que non se valoren de forma idéntica
todos eles, deberd darse a cofiecer aos aspirantes a puntuacién de cada suposto con caricter
previo ao inicio da proba. De non especificarse a puntuacién de cada suposto reputarase que
teflen idéntica valoracién cada un deles.

Terceiro exercicio sobre cofiecemento do idioma galego, obrigatorio e eliminatorio.

Este exercicio consistira na realizacion dunha proba escrita que serva para acreditar o
cofiecemento de idioma galego, que determinara o tribunal cualificador do proceso selectivo
inmediatamente antes de celebrarse a proba, correspondéndolle ao tribunal a fixacién tanto
do tempo para realizar a proba como o nivel de cofiecemento esixido para superar a mesma.

Este exercicio cualificarase como apto ou non apto.

Aqueles aspirantes que, consonte a base 62, acreditaran xunto coa solicitude para participar
no proceso selectivo o nivel celga 4 de cofiecemento da lingua galega, segundo o disposto na
Orde de 16 de xullo de 2007 (pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos
niveis de cofiecemento da lingua galega no seu anexo I), quedan exentos da realizacién deste
exercicio dandolles por superada esta proba coa cualificacién de apto. Esta exencién haberan de
acreditala documentalmente xunto coa solicitude de participaciéon no proceso selectivo, dentro
do prazo de presentacion de solicitudes.

112, CUALIFICACION DO PROCESO SELECTIVO E RELACION DE APROBADOS.

A cualificacién de cada un dos exercicios da oposicién serd a media aritmética das puntuaciéns
outorgadas por tédolos membros asistentes do tribunal. Cando entre dias puntuaciéns outorgadas
por membros do tribunal exista unha diferencia superior a tres enteiros, seran automaticamente
excluidas as duas cualificaciéns, maior e menor das puntuaciéns outorgadas, calculandose a
media aritmética coas puntuaciéns outorgadas polos demais membros do tribunal.

Os membros do tribunal s6 poderan cualificalos exames daqueles aspirantes ds que corrixiran
0 exame ou presenciaran a sua lectura, no seu caso.

A puntuacidn definitiva de cada aspirante sera a resultante da suma das puntuaciéns obtidas
en cada exercicio da oposicion.

No suposto de empate nas puntuaciéns de dous ou mais aspirantes, este resolverase tendo
en conta a maior puntuacién obtida no primeiro exercicio e se isto non fose suficiente, pola
puntuacion obtida nos sucesivos exercicios ata que o empate se resolva. De persistir o empate
este resolverase mediante sorteo, cuxa realizacién se anunciara, para a posible presencia
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dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e hora da sta celebracién, mediante anuncio
publicado, cunha antelacién minima de 48 horas, no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro
fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na paxina web municipal
WWW.0pOrTino.org.

Determinada a cualificacién final dos aspirantes o tribunal publicara, no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio e de forma complementaria
na paxina web municipal www.oporrino.org, a relacién de aprobados por orde de puntuacién
decrecente e a proposta de nomeamento do funcionarios/as interino,'a da persoa que superase
os exercicios da oposicién e obtivera a maior puntuacion.

0 tribunal en ningin caso poderé aprobar nin declarar que superaron as probas selectivas
un niimero superior de aspirantes ao das prazas convocadas. Calquera proposta de aprobados
que contravefia o establecido anteriormente sera nula de pleno dereito.

Non obstante o anterior, o tribunal ao cualificar cada un dos exercicios non terd en conta
a limitacién anterior, a cal s6 se terd en conta para formularlle ao Alcalde a proposta que so
incluira aqueles/as aspirantes que obtivesen as maiores puntuacions finais.

A proposta do tribunal terd caracter vinculante.

123, PRESENTACION DA DOCUMENTACION PARA SER NOMEADO FUNCIONARIO DE
CARREIRA.

A relacién de aprobados e proposta de nomeamento, publicada no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria
na paxina web municipal www.oporrino.org, contera unha advertencia recordandolle aos
opositores/as propostos/as que debera presentar a documentacion sinalada nestas bases para
xustificar que cumpren os requisitos esixidos para o ingreso na funcién piblica local e para as
prazas convocadas.

Os/as opositores/as propostos/as achegaran dentro do prazo de 20 dias naturais, contados
desde a publicacién da relaciéon de aprobados, os documentos acreditativos de capacidade e
requisitos esixidos na convocatoria:

« Titulo oficial esixido para o ingreso, e, no seu defecto, xustificante de ter efectuado
o depésito para obtelo (no caso de titulaciéns expedidas por organismos estranxeiros
deberd achegarse a certificacién do Ministerio con competencias en materia de
educacién en que se faga constar a siia equivalencia coa esix.da para o acceso).

e Certificacién médica oficial estendida en impreso, editaco polo Consello Xeral de
Colexios Oficiais de Médicos de Espafia, debendo amais levar estampado o selo do colexio
médico provincial en que este certificado sexa estendido ou s= 0 médico pertencea unha
entidade sanitaria publica no impreso oficial da devandita entidade, para acreditar que a
persoa aspirante non padece enfermidade nin esta afectada por limitacion incompatible
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coas funciéns a desempefiar de auxiliar administrativo, sen prexuizo da posibilidade de
posterior recofiecemento.

e Declaraciéns responsables asinadas de cumprir os requisitos sinalados na base 52,
apartados d), e), ).

’

* Fotocopia do documento no que conste o nimero de afiliacién a seguridade social
(cartilla da seguridade social, tarxeta sanitaria, vida laboral ou documento similar que
acredite tal extremo).

e Certificado de discapacidade e da compatibilidade coas funcidns e tarefas das prazas,
cando se trate de aspirantes con discapacidade.

Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos esixidos os/
as opositores/as propostos/as poderdn acreditar que retine as condiciéns esixidas mediante
calquera outro medio de proba admitido en dereito.

Se dentro do prazo indicado os/as opositores/as propostos/as non presentasen a
documentacién ou non reunisen os requisitos esixidos, non poderdn ser nomeados/as, sen
prexuizo das responsabilidades en que poida incorrer por falsidade.

Sempre que o tribunal de seleccién propofia 0 nomeamento de igual nimero de persoas
aprobadas que o de prazas convocadas, e co fin de asegurar a stia cobertura, cando se produza
a renuncia da persoa seleccionada antes do seu nomeamento ou toma de posesién, ou non
acredite os requisitos establecidos na convocatoria, o tribunal de seleccién elaborard unha
relaciéon complementaria das persoas aprobadas que sigan 4 persoa proposta, para o seu posible
nomeamento como persoal funcionario de carreira.

132, NOMEAMENTO DE FUNCIONARIO INTERINO E TOMA DE POSESION.

Concluido o proceso selectivo o opositor/a proposto/a serd nomeado funcionario/a interino
polo Alcalde unha vez xustificado documentalmente o cumprimento dos requisitos esixidos
para o ingreso.

O nomeamento derivado de este proceso de seleccién en ningin caso dard lugar ao
recofiecemento da condicién de funcionario de carreira. 0 nomeamento interino tera sempre o
caracter provisional e o seu cese se producira tan pronto como finalice o proceso selectivo para
a sua cobertura por funcionario de carreira, previa convocatoria pola Alcaldia deste concello,
sendo o maximo de duracién de tres anos.

A formalizacion da toma de posesion efectuarase no prazo de 1 mes a partir da notificacién
do nomeamento ao interesado. No propio acto de toma de posesion, deberdn prometer ou xurar
o cargo na forma establecida na lexislacion vixente.

De non facelo sen causa xustificada quedaran na situaciéon de cesante e consecuentemente
decaido no seu dereito por falta de materializacién da toma de posesién no prazo outorgado
para o efecto, podendo procederse polo drgano municipal competente ao nomeamento como
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funcionario/a interino do seguinte aspirante con maior puntuacién obtida no proceso selectivo,
sempre que tefia superado a totalidade de exercicios integrantes da oposicién.

No acto de toma de posesion farase constar a manifestacién do/a interesado/a de non vir
desempefiando ningin posto ou actividade no sector piiblico e que non realiza actividade
privada incompatible ou suxeita a recofiecemento de compatibilidace, asi como non atoparse
percibindo pensién de xubilacién, retiro ou orfandade, por dereitos pasivos ou por calquera
réxime da Seguridade Social, ptiblico e obrigatorio; a non ser que soliciten o recofiecemento
de compatibilidade para actividades privadas ou postos do sector ptblico de conformidade da
normativa de incompatibilidades nos prazos sinalados por esta.

Se a persoa interesada vifiese desenvolvendo actividades incompatibles coa condicién de
funcionario publico, deberan optar expresamente por unha delas dentro do prazo establecido
para a toma de posesién, nos termos do disposto na lei 53/1984. do 26 de decembro, de
incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéns piblicas, e demais normativa de
concordante aplicacién; no suposto de ter a condicién de funcionario ptiblico ou persoal laboral
de outras Administraciéns Publicas, debera acreditar a declaracién da situacién administrativa
que proceda, de xeito tal que non se incorra en supostos de incompatibilidade, e aos efectos de
garantir a correcta toma de posesién e conseguinte ingreso no emprego publico.

142, CARACTER VINCULANTE DAS BASES.

As bases desta convocatoria vinculan a Administracién municipal, aos tribunais cualificadores
e 0s/4s aspirantes que participen no proceso selectivo convocado.

153, REXIME XURIDICO.

No non previsto nestas bases estarase ao establecido na Lei 2/2.015, de 29 de abril, do
emprego publico de Galicia; Lei 7/2.004, de 16 de xullo, galega para a igualdade de mulleres e
homes; Lei 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de bases de réxime local; Real Decreto Lexislativo
781/1.986, de 18 de abril, texto refundido de disposiciéns legais vixentes en materia de réxime
local; Real decreto lexislativo 5/2.015, de 30 de outubro polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico; Real Decreto 364/1.995, de 10 de marzo,
polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso do persoal ao servicio da administracion
xeral do estado e de provisién de postos de traballo e promocién profesional dos funcionarios
civis da administracién xeral do estado; Real Decreto 896/1.991, de 7 de xufio, polo que se
establecen las regras basicas e os programas minimos a que debe axustarse o procedemento
de seleccién dos funcionarios da Administracién; Decreto 95/1.991, do 20 de marzo, polo que
se aproba o Regulamento de seleccién de persoal 6 servicio da Administracién autonémica de
Galicia, Lei 53/1.984 de, 26 de decembro de Incompatibilidades del Persoal ao Servicio de las
Administraciéns Publicas, e demais disposiciéns concordantes e de xeral aplicacion.
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162, INCIDENCIAS E IMPUGNACION.

O tribunal queda facultado para interpretar as presentes bases da convocatoria e para resolver
as didbidas e incidencias que se presenten e tomar os acordos necesarios para a boa orde da
seleccién en todo o non previsto nestas Bases. Asf mesmo, o tribunal podera declarar durante o
transcurso do proceso selectivo como excluidos a aqueles aspirantes que fagan uso de calquera
actuacion fraudulenta na acreditacion dos requisitos e méritos requiridos nestas bases.

As bases da convocatoria e cantos actos administrativos deriven das mesmas e das actuacions
dos tribunais poderan ser impugnadas nos casos e na forma establecidos pola Lei 35/2015 do
Procedemento Administrativo Comutn das Administraciéns Piblicas, a Lei 7/1985, do 2 de abril
Reguladora das Bases de Réxime Local, asf como na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
Xurisdicion Contencioso Administrativa segundo corresponda.

Ademais de elo, contra os acordos do tribunal, os aspirantes poderan interpofier reclamacion
no prazo de 5 dias habiles, contados a partir do seguinte a data da stia publicacién no
taboleiro de anuncios da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do
Porrifio, sen prexuizo da sda publicacién, de forma complementaria, na paxina web municipal
WWW.0pOrTino.org.

As reclamacions deberan ser resoltas polo tribunal, debendo ser publicadas no taboleiro
de anuncios da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, e
de forma complementaria, na pixina web municipal www.oporrino.org, sen prexuizo da sda
notificacion as persoas reclamantes.

Contra a desestimacion das reclamacions indicadas poderase interpofier recurso de alzada
ante o organo que designou ao organo de seleccidn (Alcaldia) no prazo dun mes contado a
partir do seguinte ao da sda notificaciéon ou publicacion.

Sera o tribunal de seleccién o que determine o contido e alcance das probas selectivas a
realizar nos termos do establecido nas bases, tralo asesoramento por especialistas na materia,
se fose necesario, e de conformidade co temario que se incorpora como anexo destas bases, coa
necesaria adaptacion de tempos e medios esixida pola discapacidade dos aspirantes.

Durante o desenvolvemento das probas, podera o tribunal de seleccidn solicitar dos aspirantes
as aclaracions complementarias que estime precisas.

172. DATOS DE CARACTER PERSOAL.

Os interesados autorizan ao Concello do Porrifio & publicacién, no BOPPO, taboleiro de
anuncios da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, e na
paxina web municipal www.oporrino.org, dos datos persoais, que consten no expediente da
seleccion e que sexan necesarios publicalos de conformidade con estas Bases. A presentacion
da documentacion requirida para participar no proceso de selecciéon presumira o consentimento
para publicar a informaciéon nos termos indicados.
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182, REVISION DAS ACTUACIONS.

A Administracién municipal podera, de ser o caso, proceder 4 revisién das resolucions do
tribunal de conformidade co previsto na lexislacién vixente reguladcra do réxime xuridico do
sector publico e do procedemento administrativo comun.

192, LISTA DE RESERVA.

0 Tribunal confeccionara unha lista reserva cos opositores que sup=rasen todos os exercicios
da oposicién, ordenados pola puntuacién final obtida no proceso selectivo, para os efectos
de cubrir futuras necesidades de emprego de caracter interino ou zemporal, ou para prover
temporalmente postos reservados ao persoal laboral, cando o seu grupo, categoria e funciéon
sexan as mesmas.

A lista de reserva sera aprobada polo Alcalde e publicarase no taboleiro de anuncios da
Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, sen prexuizo da stia
publicacién, de forma complementaria, na paxina web municipal www.oporrino.org.

As persoas que figuren na lista de reserva deberdn manter os requisitos esixidos na
convocatoria para poder permanecer nela, pois en caso contrario quedardn excluidos da mesma.

Aprobada a citada lista de reserva tera vixencia ata a confeccién dunha posterior que co mesmo
obxecto e finalidade a substitda. Por conseguinte, perderan vixencia todas as listas de reserva
ou bolsas de emprego de interinos/as correspondentes as categorfas das prazas convocadas
xeradas a partir de toda clase de procesos selectivos anteriores 4 pra2sente convocatoria.

202, FUNCIONAMENTO DA LISTA DE RESERVA.
O funcionamento da lista de reserva sera o seguinte:

Cando se dea unha necesidade de emprego de caracter interino se podera proceder a realizar
o chamamento aos compofientes da lista reserva, seguindo rigorosamente o orde establecido
na mesma, a través do correo electrénico que figure na solicitude de participaciéon no proceso
selectivo (ou por calquera outro medio do que quede constancia de non ter correo electrénico),
outorgandoselle un prazo de 2 dias naturais para que manifesten se estan dispostos a aceptar a
oferta de ser nomeado funcionario interino a fin de cubrir a necesidade existente de emprego
de caracter interino.

Se non se recibe contestacién, se rexeita ou se renuncia 4 oferta do chamamento pola persoa
interesada, no prazo establecido, perdera a sta posicién na lista, pasando ao dltimo lugar e
chamarase 4 seguinte persoa da lista, e asi sucesivamente ata que algin integrante da lista
acepte a oferta do chamamento.

A persoa que acepte a oferta do chamamento debera aportar a documentacion consonte ao
establecido na base 122,
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Cando se produza o cese do funcionario interino nomeado por haber finalizado a necesidade
ou causa que de orixe ao nomeamento ou por calquera das causas legais de cesamento, o
aspirante mantera o lugar que ocupaba na lista.

As persoas que rexeiten a oferta de nomeamento non perderan a stia posicion na lista cando o
motivo do rexeitamento sexa algun dos supostos seguintes e o aspirante o acredite debidamente
no prazo maximo de 2 dias naturais desde o chamamento:

a) Baixa por maternidade o paternidade.

b) Baixa por enfermidade ou accidente.

c¢) Exercicio de cargo piblico representativo que imposibilite a asistencia ao traballo.
d) Estar traballando en calquera organismo publico ou empresa privada.

e) Cumprimento de un deber inescusable de caracter publico e temporal.

f) Coidado de fillo menor de tres anos ou de familiar ata o segundo grao que non poida
valerse por si mesmo e non desempefie actividade retribuida.

212, ACCESO DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE.

Aos efectos do proceso selectivo contido nestas bases e dos actos e actuacions que deriven do
mesmo, teran a consideracién de persoas con discapacidade as definidas no apartado 2 do artigo
4 do texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da sda inclusién
social, aprobado polo Real decreto lexislativo 1/2013 ou normativa posterior que substitiia
esta definiciéon. Non obstante, no caso de tratarse dos pensionistas da Seguridade Social que
tefian recofiecida unha pensién de incapacidade permanente no grao de total, absoluta ou gran
invalidez, e aos pensionistas de clases pasivas que tefian recofiecida unha pensién de xubilacién
ou de retiro por incapacidade permanente para o servizo ou inutilidade, so teran a condicién
de persoas con discapacidade aos efectos destas bases se tefien recofiecida e acreditan unha
discapacidade en grao igual ou superior ao 33 por cento.

As persoas con discapacidade deberan cumprir co establecido nestes bases, tendo en conta
as peculiaridades ou previsiéns que se contemplan nesta base.

Unicamente poderan presentarse a persoas con discapacidade as que tefian tal consideracién,
acrediten a suia discapacidade e a compatibilidade co desempefio das tarefas e funciéns da praza
convocada e cumpran co resto de requisitos que se determinan nestas bases.

Ademais do indicado na base 62 relativa 4 presentacién de solicitudes, os/as opositores/as
con discapacidade xeral deberan achegar o certificado de discapacidade emitido polo érgano
técnico competente no que se acredite un grao de discapacidade igual ou superior ao 33%; asi
como o de compatibilidade co desempefio das tarefas da praza convocada,

Aqueles/as aspirantes que estean en situacion de discapacidade e soliciten adaptacién de
tempo e medios para a realizacién das probas da oposicién, deberan:
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a) Solicitalo expresamente na stia instancia, concretando as adaptacions que necesita.

b) Achegar coa solicitude o ditame técnico facultativo emitico polo 6rgano técnico de
cualificacién do grao de discapacidade competente, acreditando de forma fidedigna
as deficiencias permanentes que deron orixe ao grao de discapacidade recofiecido,
a efectos de que o 6rgano de seleccién poida valorar a procedencia ou non das
adaptacidéns solicitadas. S6 se podera solicitar e outorgar esta adaptacién se o/a
aspirante presenta especiais dificultades para a realizacién das probas de oposicion e
asf se acredita co ditame técnico facultativo e estas adaptaciéns gardan relacién directa
coa proba a realizar. As adaptaciéns de tempo deberan axustarse ao previsto na Orde
PRE/1822/2006, do 9 de xufio pola que se establecen criterios xerais para adaptacién
de tempos adicionais nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de
persoas con discapacidade e normativa de concordante aplicacién. Os drganos de
seleccién poderan requirir informe e, de ser o caso, colaboracién dos érganos técnicos
competentes da administracion laboral ou sanitaria da Xunta de Galicia.

Como xa se indicou, o tribunal adaptara o tempo e os medios de realizacidén dos exercicios
para estas persoas, de forma que se garanta a igualdade de oportunidades coas demais persoas
participantes, nos termos establecidos na normativa vixente.

Tal como prevé o artigo 3.3 do Real decreto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula
0 acceso ao emprego publico e a provisién de postos de traballo das persoas con discapacidade,
as probas selectivas para persoas con discapacidade teran idéntico contido para todos os
aspirantes, sen prexuizo das adaptaciéns que necesiten as persoas con discapacidade.

22.2 PUBLICACION DE ANUNCIOS.

Sen prexuizo da publicacién das presentes bases e demais actos que se dispofien nelas no
Boletin Oficial da Provincia e do anuncio de convocatoria no Diario Oficial de Galicia, para os
efectos de publicaciéns relacionadas co procedemento de seleccién regulado nas presentes
bases, procederase mediante a publicacién no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro
fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementariz na paxina web municipal
WWW.0pOrTino.org.
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ANEXO I. TEMARIO.

Tema 1. A Constitucién espafiola de 1978: Estrutura e contido. Titulo Preliminar. Titulo I:
Dereitos e deberes fundamentais. Das garantias das liberdades e dereitos fundamentais. Da
suspension dos dereitos e liberdades. Titulo II: a Coroa. Titulo III: Das Cortes Xerais. Titulo IV:
Do Goberno e da Administracién. Titulo V: Das relaciéns entre o Goberno e as Cortes Xerais.
Titulo VI: O poder xudicial.

Tema 2. A Organizacion Territorial do Estado na Constitucion espafiola: Titulo VIII. O Estatuto
de Autonomia de Galicia.

Tema 3. A Administracién local: regulacion constitucional. o Municipio: concepto i elementos.
Organizacion municipal: O Pleno. O Alcalde. Os Tenentes de Alcalde. A Xunta de Goberno Local.
Funcionamento dos drganos colexiados locais. Convocatoria e orde do dia. Actas e certificados
de acordos.

Tema 4. O principio de legalidade e a xerarquia normativa. As fontes do Dereito Administrativo.
A Lei: tipos de leis e reservas de lei. Disposiciéns do executivo con forza de lei: decreto lei e
decreto lexislativo. O Regulamento: concepto, clases e limites da potestade regulamentaria.
As fontes so Dereito da Unién Europea. Dereito orixinario e Dereito derivado: Regulamentos,
Directivas e Decisions.

Tema 5. A potestade regulamentaria das entidades locais: Ordenanzas e Regulamentos.
Procedemento de elaboracién e aprobacién.

Tema 6. Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico. Disposicions
xerais: Obxecto, ambito subxectivo aplicacion e principios xerais. Dos 6rganos administrativos.
Administracién Xeral do Estado: Organizacién administrativa. Os Ministerios e a sda estrutura
interna. Organos territoriais.

Tema 7. Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas (I): Dos actos administrativos. Producién e contido. Motivacién. Forma.
Eficacia dos actos. Nulidade e anulabilidade. Termos e prazos. Obrigacién de resolver. O silencio
administrativo. Execucion dos actos en via administrativa.

Tema 8. Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas (I1): O procedemento administrativo comin das Administraciéns
Publicas: Concepto. Abstencién e recusacion. Capacidade de obrar. Concepto de interesado.
Representacion. Rexistro electronico de apoderamentos. Pluralidade de interesados. Identificacion
e sinatura dos interesados no procedemento administrativo.

Tema 9. Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das
Administracions Publicas (1II): O procedemento administrativo comiin das Administracions
Publicas: Iniciacién. Ordenacién. Instrucién. Finalizacién do procedemento. El procedemento
simplificado.
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Tema 10. Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das
Administraciéns Publicas (IV): Da revisién dos actos en via administrativa: Revision de oficio.
Recursos administrativos.

Tema 11. Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas (V): Dereitos das persoas. Dereito de acceso a arquivos e rexistros.
Rexistros. Colaboracién e comparecencia dos cidadins. Responsabilidade da tramitacion.

Tema 12. Responsabilidade patrimonial das Administraciéns Publicas: Principios de
responsabilidade. Responsabilidade das autoridades e do persoal ao se-vicio das Administracions
Publicas. Procedementos de responsabilidade.

Tema 13. As formas de actividade das Entidades Locais. As licencias e autorizacions
administrativas. A actividade de fomento na esfera local. Especial referencia 4s subvenciones.
O servicio publico. Nociéns xerais. As formas de xestién dos servicias piblicos. Consideracion
especial da concesidn.

Tema 14. Instrumentos de ordenacién urbanistica. Planeamento xeral e de desenvolvemento.
Procedemento de elaboracién e aprobacién dos diferentes instrumentos urbanisticos.

Tema 15. A intervencién administrativa na edificacion e uso do solo. A licenza urbanistica e
as ordes de execucién. A declaracion do estado de ruina.

Tema 16. Proteccién da legalidade urbanistica. Obras sen licenza. Obras non axustadas as
condiciéns da licencia. Licenzas ilegais. Infracciéns e sanciéns urbanisticas.

Tema 17. Os contratos do sector publico: Clases e réxime xuridicc. As partes no contrato: o
érgano de contratacién. A capacidade e solvencia do empresario. O obxecto, prezo e contia do
contrato. Criterios de adxudicacién dos contratos. O procedemento de adxudicacién. Execucion,
modificacién e suspensién dos contratos. Invalidez dos contratos. Extincién dos contratos.
Normas especificas de contratacién publica nas Entidades Locais.

Tema 18. O persoal ao servicio da Administracién Local. Clases de empregados piblico.
Seleccién. Provisién de postos de traballo. A carreira administrativa. Adquisicién e perda da
condicién de funcionario. Dereitos e deberes dos empregados publicos. Cédigo de conducta
dos empregados publicos.

Tema 19. As situaciéns administrativas dos funcionarios. Caracter:sticas principais i efectos.
Réxime de Incompatibilidades dos empregados publicos. Responsabilidade e réxime disciplinario.

Tema 20. A potestade regulamentaria dos entes locais territoriais. O-denanzas e regulamentos:
clases e procedemento de elaboracién e aprobacién.

Tema 21. Os bens das entidades locais: clases. Réxime xuridico dos bens de dominio ptiblico
e patrimoniais. Os bens comunais. O inventario de bens. Os montes vecifiais en man comun.
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Tema 22. O Orzamento Xeral das Entidades Locais. Estrutura. Elaboracioén e aprobacion. A
prérroga do Orzamento. As modificaciéns de crédito. As fases de execucidén do Orzamento. A
liquidaciéon do Orzamento. A Conta Xeral.

Tema 23. A Facenda local na Constituciéon. Réxime xuridico da Facenda local. Clases de
tributos locais.

Tema 24. Os impostos locais obrigatorios sobre bens inmébeis, actividades econémicas e
sobre vehiculos de traccién mecéanica. Os impostos locais potestativos sobre construcidns, obras
e instalacions e sobre o incremento do valor dos terreos de natureza urbana.

Tema 25. As taxas municipais e as stas clases. Os prezos publicos. As contribucidns especiais.

Tema 26. A imposicion e ordenacién dos tributos locais. As ordenanzas fiscais: contido,
elaboracidn e aprobacién.

Tema 27. O control interno da actividade econdmico-financeira das entidades locais. A funcién
interventora e as suas modalidades.

Tema 28. O réxime xuridico da recadacion das entidades locais. O pagamento e outras formas
de extincién da débeda. O procedemento de recadacién en via voluntaria e de constrinximento.

Tema 29. A proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.

Tema 30. Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, polo que se aproba o Regulamento
de actuacién e funcionamento del sector publico por medios electrénicos: Comunicaciéns
e notificaciéns electrénicas. Expediente administrativo electrénico. Arquivo electrénico de
documentos.
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ANEXO 1I. MODELO DE SOLICITUDE

PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR INTERINAMENTE UNHA PRAZA VACANTE DE
ADMINISTRATIVO, GRUPO C, SUBGRUPO C1 DO CONCELLO DE O PORRINO.

DL/ DL ccssessssssee s R SRR RS R R RS R RS , provisto/a de
DN oo rmmssssreesresessemsssssssssersssssssssssssssssssess , con domicilio a efecto de notificacions en.........cremennns
........................................................................ , teléfono niim.........ccceeeeerversenrennn. COTTEO
T2 U=t ) o} oL o J0UE T O

EXPON: Que convocado procedemento selectivo, polo sistema de oposicién, para cubrir
interinamente 1 praza de administrativo da escala de administracién xeral, subescala
administrativa, grupo C, subgrupo C1, reservada a funcionario de carreira e que se corresponde
co posto numero 09.00.00.07 da Relacién de Postos de Traballo, cuxo anuncio da convocatoria
publicouse no DOG n“...... , de data .. , ¢ desexando tomar parte no citado
proceso selectivo, DECLARA que son certos os datos consignados nesta solicitude e que na
data de remate do prazo de presentacién de instancias retine todos e cada un dos requisitos

esixidos nas bases da convocatoria.

Polo exposto e declarado, SOLICITA: Ser admitido ao citado proceso selectivo, para o cal
achega a seguinte documentacién:

L__| Fotocopia do DNI ou pasaporte vixentes.

|:| Fotocopia do certificado acreditativo do cofiecemento da lingua galega, Celga 4 ou
equivalente.

I:l Xustificante do pagamento dos dereitos de participacién no proceso selectivo.

[] Estando en situacién de discapacidade, achego a documentacidn esixida na base 212 e
solicito a adaptacién de tempo e/ou medios que se indica a continuacién:

Marcar a opcién da lingua na que elixe realizar os exercicios da oposicion:

D Galego

I:l Castelan

........................ SN s - JO——— s [ 3/ | V2. 3

(Sinatura do/a solicitante)
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O/A interesado/a autoriza ao Concello do Porrifio 4 publicacion, no taboleiro de anuncios
da Sede electrdnica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, e na paxina web
municipal www.oporrino.org, dos datos persoais, que consten no expediente da seleccion e que
sexan necesarios publicalos de conformidade con estas Bases. A presentacion da documentacion
requirida para participar no proceso de seleccién presumird o consentimento para publicar a
informacién nos termos indicados.

SR. ALCALDE DO CONCELLO DO PORRINO ( Pontevedra)”

RECURSOS

Contra este acto, que pon fin 4 via administrativa, poderd interpofierse o RECURSO
POTESTATIVO DE REPOSICION ante a Alcaldia no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte
6 da stia publicaciéon no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, 6 abeiro do establecido no
artigo 124.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das
administracions publicas, ou ben directamente o recurso contencioso-administrativo ante o
Xulgado do Contencioso-Administrativo de Pontevedra no prazo de dous meses contados dende o
dia seguinte 6 da citada publicacién, consonte 6 disposto nos artigos 8-1 e 46-1 da Lei 29/1998,
de 13 de xuiio da Xurisdicion Contencioso-Administrativa. No caso de interpofierse o recurso
potestativo de reposicién, deberase resolver e notificar no prazo dun mes segundo establece
o artigo 124-2 da devandita Lei 39/2015, entendéndose desestimado o recurso de reposicion
polo transcurso de dito prazo sen resolucién expresa notificada, podendo entén os interesados
interpofier recurso contencioso-administrativo, consonte ao establecido no artigo 46-1) e 4)
da Lei 29/1998, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa. Non obstante, tamén
poderase interpofier calquera outro recurso que os interesados estimen procedentes conforme
a Dereito.

Documento asinado dixitalmente ao marxe.
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